OMAX

KiSISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

GIRIS

1.1 Amag

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika"), Kisisel Verileri Koruma Kurumunca (“Kurum") gercgeklestiriimekte
olan saklama ve imha faaliyetlerine iliskin is ve islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.
Kurum; Stratejik Planda belirlenen misyon, vizyon ve temelilkeler dogrultusunda; Kurum galisanlar, galisan adaylari, hizmet
saglayicilan, ziyaretgiler ve dier Ucglncu kisilere ait kisisel verilerin T.C. Anayasasi, uluslararasi s6zlesmeler, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ("Kanun") ve diger ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin
bir sekilde kullanmasinin saglanmasini 6ncelik olarak belirlemistir.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin is ve islemler, Kurum tarafindan bu dogrultuda hazirlanmis olan Politikaya
uygun olarak gerceklestirilir.

1.2 Kapsam

Kurum calisanlari, ¢alisan adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretgiler ve diger Ugtinci kisilere ait kisisel veriler bu Politika
kapsaminda olup Kurumun sahip oldugu ya da Kurumca yonetilen kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlari ve kisisel veri
islenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

1.3 Kisaltmalar ve Tanimlar

Alici Grubu :  Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig gercek veya tiizel kisi kategorisi.

Acik Riza : . Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle aciklanan riza.

Anonim Hale Getirme  : | Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Calisan : . OMAX personeli.

Elektronik Ortam . Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi, degistirilebildigi ve
yazilabildigi ortamlar.

Elektronik Olmayan . Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi, degistirilebildigi ve

Ortam yazilabildigi ortamlar.

Hizmet Saglayici : + OMAX ile belirli bir sézlesme gercevesinde hizmet saglayan gercek veya tiizel kisi.

ilgili Kisi . Kisisel verisi islenen gercek kisi.

ilgili Kullanici : - Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya

da birim haric olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen Kisiler.

imha : | Kisisel verilerin silinmesi, yok ediimesi veya anonim hale getiriimesi.
Kanun : | 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.
Kayit Ortami : . Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak

kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirli ortam.

Kisisel Veri :  Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirld bilgi.
Kisisel Veri isleme : 1+ Veri sorumlularinin is stireglerine bagli olarak gergeklestirmekte olduklari kisisel
Envanteri verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclari, veri kategorisi, aktarilan alici

grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklan ve kisisel verilerin
islendikleri amaglar icin gerekli olan azami sureyi, yabanci Ulkelere aktarimi éngoérilen
kisisel verileri ve veri guvenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari

envanter.
Kisisel Verilerin : | Kigisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
Islenmesi par¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydediimesi,

depolanmasi,  saklanmasi,  degistiriimesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi,
aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirimesi, siniflandinimasi ya da
kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Gizerinde gerceklestirilen her tarlG islem.

Kurul : Kisisel Verileri Koruma Kurulu
Ozel Nitelikli Kisisel . Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi duslincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
Veri inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Gyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza

mahkdmiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileriile biyometrik ve genetik verileri.
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Periyodik Imha :  Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla
re'sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme iglemi.

Politika . Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi

Veri igleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen
gercek veya tuzel kisi.

Veri Kayit Sistemi . Kisisel verilerin belirli kriterlere gére yapilandirilarak
islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlusu :  Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit — sisteminin
kurulmasinda ve ydnetiimesinden sorumlu gercek veya tizel kisi.

Veri Sorumlular Sicil : | Kigisel verilerin isleme amagclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin

Bilgi Sistemi kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tlzel kisi.

VERBIS . Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi.

Ydénetmelik : 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yénetmelik.

2. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

Kurumun tim birimleri ve ¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi
uygulanmasi, birim calisanlarinin egitimi ve farkindaliginin arttirilmasi, izlenmesi ve sirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak islenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin dnlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun
saklanmasinin saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen tim ortamlarda veri guvenligini saglamaya yonelik teknik ve idari
tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

Kisisel verilerin saklama ve imha sureglerinde gorev alanlarin unvanlari, birimleri ve gérev tanimlarina ait dagiim Tablo 1'de
verilmistir.

Tablo 1: Saklama ve imha sdregleri gérev dagilimi

Unvan Birim Gorev

Muhasebe Muduru Muhasebe Calisanlarin politikaya uygun hareket etmesinden sorumludur.

Muhasebe Mudri Muhasebe Politika'nin hazirlanmasi, gelistirilmesi, yuratilmesi, ilgili
ortamlarda yayinlanmasi ve gtincellenmesinden sorumludur.

Genel Mudur Ydnetim Politika'nin uygulanmasinda ihtiya¢ duyulan teknik ¢éztmlerin
sunulmasindan sorumludur.

Tum Caliganlar Diger Boltimler Gorevlerine uygun olarak Politikanin  yUrGitilmesinden
sorumludur.

3. KAYIT ORTAMLARI
Kisisel veriler, Kurum tarafindan Tablo 2'de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak giivenli bir sekilde saklanir.
Tablo 2: Kisisel veri saklama ortamlar

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar
-Bilgisayarlar -Kagit
-Notebooklar -Manuel Olusturulan Formlar
-Yazilimlar (ofis yazilimlari, web portal) -Yazil, basili, gérsel ortamlar
-Sosyal Medya Platformlari

-Mobil Cihazlar
-USB Bellek/Disk
-Yazici / Tarayici

4. SAKLAMA VE IMHAYA iLISKIN ACIKLAMALAR

Kurum tarafindan; galisanlar, calisan adaylari, ziyaretgiler ve hizmet sagdlayici olarak iliskide bulunulan t¢ilinci kisilerin, kurumlarin
veya kurulusglarin ¢aliganlarina ait kigisel veriler Kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli agiklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.

4.1 Saklamaya iligkin Aciklamalar
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Kanunun 3 Uncl maddesinde kisise/ verilerin islenmesi kavrami tanimlanmig, 4 Gncili maddesinde islenen kisisel verinin
islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6/¢iilii olmasi ve ilgili mevzuatta éngdriilen veya islendikleri amag icin gerekli siire
kadar muhataza edilmesi gerektigi belirtilmis, 5 ve 6 nci maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlari sayllmistir.

Buna gére, Kurumumuz faaliyetleri cercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta éngériilen veya isleme amaglarimiza uygun
stre kadar sakilanir.

4.1.1 Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

Kurumda, faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta éngorilen sire kadar muhafaza edilir. Bu
kapsamda kisisel veriler;

213 Sayil Vergi Usul Kanunu,

4857 sayili is Kanunu,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Sadlik Sigortasi Kanunu,

5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla iglenen Suclarla
Mucadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

6098 sayili Turk Borglar Kanunu,

6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu,

6331 sayili s Saghgi ve Giivenligi Kanunu,

6698 sayli Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

Resmi Gazete 27.09.2008 tarihli 27010 sayili Alt isverenlik Yénetmeligi,

Bu kanunlar uyarinca yurirlikte olan diger ikincil diizenlemeler cergevesinde 6ngoriilen saklama sureleri kadar
saklanmaktadir.

4.1.2 Saklamayi Gerektiren Isleme Amaclari
Kurum, faaliyetleri gergevesinde islemekte oldugu kisisel verileri agagidaki amaglar dogrultusunda saklar.

Calisanlar igin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yukimlliklerin Yerine Getiriimesi
Calisanlar icin Yan Haklar Ve Menfaatleri Stireclerinin Yiritilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YUruttlmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yiritiilmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yritilimesi

insan Kaynaklari Sureclerinin Planlanmasi

i§ Faaliyetlerinin YUrGtilmesi / Denetimi

is Saghigi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yaritiimesi

Mal / Hizmet Satin Alim Sireglerinin Yarttimesi

Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

Soézlesme Sureclerinin Yardtulmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Sureclerinin Yuratalmesi

Yetkili Kigi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

4.1.3.Kisisel Verilerin Saklama Stirelerinin Yer Aldigi Kanunlar

Kisisel Veri Kaynagi Siire Yasal Dayanak
y . 6563 Sayill Kanun ve llgili
Cagri Merkezi Ses Kayitlari 3vil Mevzuat
Uyelik ve Rezervasyona lligkin 10 Vil 6098 Sayill Kanun
Kayitlar
Muhasebe ve Finansal islemlere 6102 Sayili Kanun, 213 Sayili
el movil
lligkin tum Kayitlar Kanun
Cerezler ve Log Kayitlan 6 Ay—EnFazla2 Yl 5651 Sayili internet Kanunu

Ticari Elektronik Mail Onay Kayitlari ::Onayin geri alindidi tarihten itibaren 1 Yl

6563 Sayil Kanun ve llgili
Mevzuat

Cevrim ici Ziyaretcilere iliskin Trafik
Bilgileri

2Yil 5651 Sayili Kanun
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Musterilere iligkin Kisisel Veriler

6563 Sayil Kanun ve ilgili mevzuat
cercevesinde ise 3 yil, Hukuki iliski son
erdikten sonra 10 YIl.

6563 Sayil Kanun, 6102 Sayil
Kanun, 6098 Sayili Kanun, 213
Sayil Kanun, 6502 Sayil Kanun

Tedarikgilere iligkin Kisisel Veriler

Hukuki iliski sona erdikten sonra 10 Y1l

6102 Sayili Kanun, 6098 Sayili
Kanun ve 213 Sayil Kanun

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

KVKK Tarafindan Yayinlanan
Kigisel Verileri Koruma Kurumu

islemleri 1o Kisisel Veri Saklama Ve imha
Politikasi
) KVKK Tarafindan Yayinlanan
i Sézlesmenin Sona Ermesinden Itibaren  Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Sézlesmeler

10 Yil

Kisisel Veri Saklama Ve imha
Politikasi

Kurum iletisim Faaliyetleri

Faaliyetin Sona Ermesinden itibaren 10
Yil

KVKK Tarafindan Yayinlanan
Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Kisisel Veri Saklama Ve imha
Politikasi

insan Kaynaklari Sregleri

Faaliyetin Sona Ermesinden itibaren 10

KVKK Tarafindan Yayinlanan
Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Surecleri

il Kisisel Veri Saklama Ve imha
Politikasi
KVKK Tarafindan Yayinlanan
Donanim ve Yazilima Erigim 2Yil Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Kisisel Veri Saklama Ve imha
Politikasi

Ziyaretgi ve Toplanti Kullanicilarin
Kaydi

Etkinligin Sona ermesinden itibaren 2 YiI

KVKK Tarafindan Yayinlanan
Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Kisisel Veri Saklama Ve imha
Politikasi

Kamera Kayitlari

2Yil

KVKK Tarafindan Yayinlanan
Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Kisisel Veri Saklama Ve imha
Politikasi

is Kanunu Kapsaminda Saklanan
Veriler (C)rn. Kidem tazminati, inbar
tazminati, kétiniyet tazminati, esit
davranma ilkesine aykirilik
tazminatina konu olabilecek bilgiler,
bordro kayitlari, yillik izin giin sayisi
vb.)

is lliskisinin sona ermesinden itibaren 5
Yil

4857 Sayili is Kanunu ve ilgili
Mevzuat

i§ Kanunu Kapsaminda Saklanan
OzIlik Dosyasina lliskin Veriler

is iligkisinin sona ermesinden itibaren 10
Yil

4857 Sayili is Kanunu ve ilgili
Mevzuat / 6098 Sayili Turk
Borglar Kanunu

is Kanunu Kapsaminda Saklanan
Verilerden Sendikal Tazminata Konu
Olabilecek Veriler (Orn: Performans
kayitlar, disiplin cezalari, fesih
evraklarivb.)

is lliskisinin sona ermesinden itibaren 10
Yil

6098 Sayili Turk Borg¢lar Kanunu

is Saghgi ve Giivenligi Mevzuati
Kapsamlnda Toplanan Veriler (Orn:
Ise giris saglik testleri, saglk

is iliskisinin sona ermesinden itibaren 15
Yil

6331 Sayili i Saghg ve Givenligi
Kanunu, Is Saghigi ve Guvenligi
Hizmetleri Yonetmeligi
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raporlari, ISG Egitimleri, is Sagligi ve
Guvenligi faaliyetlerine iliskin kayitlar
vb.)

SGK Meﬂvzuatl kapsaminda tutulan
veriler (Orn: Ise giris bildirgeleri,
pirim/hizmet belgeleri vb.)

is iligkisinin sona ermesinden itibaren 10
Yil

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve
ilgili Mevzuat

is Kanunu Uyarinca: Calisan ile ilgili
Mahkeme/icra bilgi taleplerinin
cevaplanmasi

is iligkisinin sona ermesinden itibaren 10
Yil

4857 Sayili is Kanunu ve ilgili
Mevzuat

Calisan Erisim Kisitlamalar — Active

is iligkisinin sona ermesinden itibaren 10

4857 Sayili is Kanunu ve ilgili

Directory islemleri Yil Mevzuat
Sirket Ortaklari ve Yénetim Kurulu
Uyelerine ait Bilgiler (Orn: Huzur 1ovil 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu

hakki ve Kar payi 6demeleri vb.)

§irket Ortaklari ve Yonetim Kurulu
Uyelerine ait Bilgiler (Pay defterinde
yer alan kisisel veriler)

Pay Defterinin Saklanma Zorunlulugu
Sebebiyle Suresiz

6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu

Burs 6demesi / Calisan Avans
Odemesi

10Yil

6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu

is Bagvurusu/Staj Bagvurusu/
Basvuru Kabul Edilmedigi Takdirde
Aday Basvurularina iligkin Veriler
(Orn: ¢V, Ozgegmis, Cover Letter,
Basvuru Formu vb.)

i

Sektorel teamdller gecerli.

Sendikal Faaliyetler Uyarinca
Islenen ve Sendika ile Paylasilan
Kisisel Veriler

movil

6356 Sayili Sendikalar ve Toplu
Is S6zlesmesi

Galiganlara Yénelik Kurumsal
lletigim Faaliyetleri Uyarinca Islenen
Veriler (Orn: Katilimei Listesi vb.)

is iligkisinin sona ermesinden itibaren 10
Yil

Sektorel Teamdl

Calisan Memnuniyet Anketlerine
iligkin Veriler

Anketin dolduruldugu yilin sona
ermesine muteakiben 1 Yl

Sektorel Teamdl

Sirket Faaliyetleri Uyarinca,
Saklanmasi Gereken Ticari
Defterler, Ticari Defterlerde Yer Alan

Kayitlara Dayanarak Olusturulan oy 6102 sayil Tark Ticaret Kanunu
Belgeler, Finansal Tablolar vb.

Islenen Kisisel Veriler

Genel Kurul Iglemleri Uyarinca 10 Vi 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
Islenen Veriler

Sirketin Taraf'OIducju Sézlesmelerin

Kurulmasi ve Igerigine lliskin Kisisel 10 Vil 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu
Veriler

TUketicinin B|Ig|lend|r|lm.esme-ve 27866 Sayill Resmi Gazetede
Cayma Hakkini Kullanabilmesine .

o ) . 3yl Yayinlanan Mesafeli

likin Sesli Veya Elektronik Sézlesmelere Dair Yonetmelik
Ortamdaki Bilgiler $

Mal ve Hizmetleri Tanitmak, _
Pazarlamak, isletmesini Tanitmak ya il 29417 Sayih 15.07.2015 Tarihli

da Kutlama ve Temenni gibi

Resmi Gazetede Yayinlanan

Gizlilig:
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iceriklerle Taninirhgi Artirmak
Amaciyla Alicilarin Elektronik iletigim
Adreslerine Gonderilen Ticari
Elektronik iletilere iliskin Onay
Kayitlari

Ticari iletisim ve Ticari Elektronik
lletiler Hakkinda yénetmelik

Mal ve Hizmetleri Tanitmak,
Pazarlamak, isletmesini Tanitmak ya
da Kutlama ve Temenni gibi
iceriklerle Taninirhgi Artirmak
Amaciyla Alicilarin Elektronik iletisim
Adreslerine Génderilen Ticari
Elektronik iletilere iligkin Onay
Kayitlari Digindaki Veriler

1Yl

29417 Sayili 15.07.2015 Tarihli
Resmi Gazetede Yayinlanan
Ticari Iletisim ve Ticari Elektronik
iletiler Hakkinda yénetmelik

Sézlesmeden Kaynaklljli§kilerde
Islenen Kisisel Veriler (Orn: Sirket

So6zlesmenin Sona Ermesine Muteakip

6098 Sayili Turk Borglar Kanunu

Yetkilisi, Ad Soyad, imza sirkuleri 10 YIl
vb.)
Verglsel Kayitlara lliskin Kisisel 5Yil 213 Sayili Vergi Usul Kanunu
Veriler
Fatura /Gider Pusulasi/Makbuz gibi
Vergi Usul Kanunu Uyarinca .
Tutulmas: gereken Belgelerle 5vil 213 Sayil Vergi Usul Kanunu
islenen Kisisel Veriler
5651 Sayili Kanun (Sirketin Wi-Fi
Ziyaretgilerin Kigisel Verileri 2Yil Agdina Erigim Saglayan
Ziyaretgiler Igin)
CCTV Kameralari Uyarinca Guvenlik
Amacli Olarak Islenen Kisisel Veriler 90 Gun Sektorel Teamul

(Kamera Kayitlari)

Galisanlarin Kisisel Verilerinin Yer
Aldigi Ortamlara lligkin Yaptigi

En Az 2 Yil Olmak Suretiyle is
Davalarina Konu Olabilmesi Sebebiyle

5651 Sayil Kanun Geregi ve TiB
(Telekomuinikasyon lletigim

Erisimlerin Log Kayitlari 1ovil Baskanligi) Yonetmelikleri
Sirket internet Aginin Kullaniimasi,

internet Giris ve Uzaktan Baglanti 5651 Sayili internet Ortaminda
esnasinda Islenen Trafik Bilgileri Yapilan Yayinlarin Dizenlenmesi
(Orn: IP adres, verilen hizmetin 2Yil ve Bu Yayinlar Yoluyla iglenen
baslama ve bitis zamani, yararlanilan Suclarla Micadele Edilmesi
hizmetin trd, aktarilan veri miktari Hakkinda Kanun

ve varsa abone kimlik bilgileri vb.)

6502 Sayil Tiketicinin Korunmasi 6502 Sayil Tuketicinin
Hakkinda Kanun Geregince Satis Korunmasi Hakkinda Kanun,
Sonrasi Hizmet Vgrilmesinin Zorunlu 15 Vil 13.06.2014 Tarih ve 29029
Olmasi Sebebiyle Islenen Kisisel Sayil Resmi Gazetede

Veriler (Orn: Urtin kurulum tarihi, Yayinlanan Satis Sonrasi
musteri iletisim bilgileri) Hizmetler Yonetmeligi

Muisteri Bilgilerinden, TTK 82.

Maddesi Uyarinca ticari defter ve

kayitlara dayanak teskil eden oyl 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu

faturalarin diizenlenmesine iligkin

kisisel veriler

Gizliligi:
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KiSISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

Miisteri islem Bilgileri (Mugterilerin
Talep/Sikayet/6nerilerine lligkin 10 Yil 6098 Sayil Turk Borglar Kanunu
Cagn Kayitlan vb.)

Potansiyel Misterilere iliskin Veriler
(Orn: cookies, gerezler, linkedin 13 Ay
Uzerinden profillemeye iliskin veriler)

Avrupa Birligi / Sektorel Teamdl
Uygulamasi

21.06.2018 Tarih ve 30808
Sayill Resmi Gazetede yayinlan
Kisisel Saglik verileri Hakkinda
Ydénetmelik

Olmdis Bir Kisinin Kisisel Verileri EnAz 20 Yl

4.2 imhayi Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;

- Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirimesi veya ilgasi,

- Islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

- Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili kisinin acik rizasini geri almasi,

- Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili kisinin haklar gergevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve yok edilmesine iligkin
yaptigi bagvurunun Kurum tarafindan kabul edilmesi,

- Kurumun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine
yapllan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi veya Kanunda 6ngdriilen sure icinde cevap vermemesi
hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

- Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami stirenin gegmis olmasi ve kisisel verileri daha uzun siire saklamayi hakli
kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

durumlarinda, Kurum tarafindan ilgili kisinin talebi Gzerine silinir, yok edilir ya da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir.

TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Kisisel verilerin glivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erigilmesinin dnlenmesi ile kisisel verilerin hukuka
uygun olarak imha edilmesi icin Kanunun 12 nci maddesiyle Kanunun 6 nci maddesi dérdlnci fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel
veriler i¢in Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli 6nlemler ¢cergevesinde Kurum tarafindan teknik ve idari tedbirler alinir.

5.1 Teknik Tedbirler

Kurum tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asagida sayilmistir:

- Sizma (Penetrasyon) testleri ile Kurumumuz bilisim sistemlerine yénelik risk, tehdit, zafiyet ve varsa acikliklar ortaya
¢lkarilarak gerekli dnlemler alinmaktadir.

- Bilgi guvenligi olay yonetimi ile gergek zamanli yapilan analizler sonucunda bilisim sistemlerinin strekliligini etkileyecek
riskler ve tehditler stirekli olarak izlenmektedir.

- Bilisim sistemlerine erigsim ve kullanicilarin yetkilendirilmesi, erisim ve yetki matrisi ile kurumsal aktif dizin Uzerinden
guvenlik politikalari araciligi ile yapiimaktadir.

- Cevresel tehditlere karsi 7/24 ¢alisan izleme sistemi 6nlemi alinmaktadir.

- Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini dnlemeye yoénelik riskler belirlenmekte, bu risklere uygun teknik tedbirlerin
alinmasi saglanmakta ve alinan tedbirlere yonelik teknik kontroller yapilmaktadir.

- Kurum igerisinde erisim prosedurleri olusturularak kisisel verilere erisim ile ilgili raporlama ve analiz calismalar
yapilmaktadir.

- Kurum, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi icin gerekli tedbirleri
almaktadir.

- Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak baskalari tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu ilgili kisiye ve Kurula bildirmek
icin Kurum tarafindan buna uygun bir sistem ve altyapi olusturulmustur.

- Guvenlik aciklari takip edilerek uygun givenlik yamalar yuklenmekte ve bilgi sistemleri giincel halde tutulmaktadir.
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- Kurum internet sayfasina erisimde givenli protokol (HTTPS) kullanilarak SHA 256 Bit RSA algoritmasiyla
sifrelenmektedir.

5.2 idari Tedbirler

Kurum tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida sayilmistir:

- Calisanlarin niteliginin gelistiriimesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmenin énlenmesi, kisisel verilerin
hukuka aykiri olarak erisilmesinin dnlenmesi, kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri, teknik bilgi beceri,
657 sayil Kanun ve ilgili diger mevzuat hakkinda egitimler verilmektedir.

- Kurum tarafindan yuratulen faaliyetlere iliskin ¢alisanlara gizlilik s6zlesmeleri imzalatiimaktadir.

- Guvenlik politika ve prosedurlerine uymayan ¢alisanlara yonelik uygulanacak disiplin prosedirt hazirlanmistir.

- Kisisel veri islemeye baslamadan dnce Kurum tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma yikumlulugu yerine getiriimektedir.

- Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

- Kurumiici periyodik ve rastgele denetimler yapiimaktadir.

- Calisanlara yonelik bilgi glivenligi egitimleri veriimektedir.

6. KISISEL VERILERi IMHA TEKNIKLERI

ilgili mevzuatta éngériilen siire ya da islendikleri amag icin gerekli olan saklama suresinin sonunda kisisel veriler, Kurum tarafindan
re'sen veya ilgili kisinin bagvurusu izerine yine ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagdida belirtilen tekniklerle imha edilir.

6.1 Kisisel Verilerin Silinmesi
Kisisel veriler Tablo-3'te verilen yontemlerle silinir. 7ablo 3: Kisisel Verilerin Silinmesi

Veri Kayit Ortami Aciklama

Sunucularda Yer Alan Kisisel : | Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren stire sona erenler igin

Veriler sistem yoneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak silme islemi
yapllir.

Elektronik Ortamda Yer Alan :  Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona

Kisisel Veriler erenler, veritabani yoneticisi haric diger calisanlar (ilgili kullanicilar) icin hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan : Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren slre sona erenler

Kisisel Veriler icin evrak arsivinden sorumlu birim yéneticisi hari¢ diger ¢alisanlar igin higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, Uzeri okunamayacak sekilde
cizilerek/boyanarak/silinerek karartma islemi de uygulanir.

Tasinabilir Medyada : Flash tabanl saklama ortamlarinda tutulan kigisel verilerden saklanmasini gerektiren

Bulunan Kisisel Veriler slre sona erenler, sistem yoneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim yetkisi sadece
sistem yoneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla gtivenli ortamlarda saklanir.

6.2 Kisisel Verilerin Yok Edilmesi
Kisisel veriler, Kurum tarafindan Tablo-4'te verilen yéntemlerle yok edilir.
Tablo 4: Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Veri Kayit Ortami Aciklama
Fiziksel Ortamda Yer Alan : K&agit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren stire sona erenler,
Kisisel Veriler kagrt kiroma makinelerinde geri déndurilemeyecek sekilde yok edilir.
Optik/Manyetik  Medyada :  Optik medyave manyetik medyada yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren
Yer Alan Kisisel Veriler slire sona erenlerin eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getiriimesi gibi fiziksel olarak

yok edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik medya 6zel bir cihazdan gegcirilerek
ylksek degerde
manyetik alana maruz birakilmasi suretiyle Gzerindeki veriler okunamaz hale getirilir.

6.3 Kigsisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getiriimesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.
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Kisisel verilerin anonim hale getiriimis olmasi igin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya Uglncu kisiler tarafindan geri
déndurilmesi ve/veya verilerin bagka verilerle eslestiriimesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin
kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligkilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

7. SAKLAMA VE IMHA SURELERI
Kurum tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

Sureglere bagEl olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kigisel verilerle ilgili kisisel veri bazinda saklama streleri
Kisisel Ver| Isleme Envanterinde;

Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS'e kayitta;

- Siirec bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda yer alir.

S6z konusu saklama sureleri Gizerinde, gerekmesi halinde Mudurliik tarafindan gtincellemeler yapilir.

Saklama streleri sona eren kisisel veriler igin re'sen silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi Veri Glvenligi ve Bilgi
Sistemleri Dairesi Baskanligi tarafindan yerine getirilir.

Tablo 5: Stire¢ bazinda saklama ve imha stireleri tablosu

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
Kurul iglemleri 10 Yl Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha
siresinde
Sézlesmelerin Sézlesmenin sona ermesini | Saklama siresinin bitimini takip eden
hazirlanmasi takiben 10 yil ilk periyodik imha siresinde
Kurum iletisim = Faaliyetin sona ermesini Saklama suresinin bitimini takip eden
Faaliyetlerinin icrasi takiben 10 yil ilk periyodik imha slresinde
insan Kaynaklari | Faaliyetin sona ermesini | Saklama sUiresinin bitimini takip eden
Sureclerinin YUrattlmesi takiben 10 yil ilk periyodik imha siresinde
Kamera Kayitlari 15 Gun Saklama sUresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha sliresinde
Sosyal Medya Kayitlari Paylagim Siresinden 1 Yil | Saklama sUresinin bitimini takip eden
Sonra ilk periyodik imha siresinde

8. PERIYODIK iIMHA SURESI
Yonetmelidin 11 inci maddesi geregince Kurum, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna gore, Kurumda her yil
Subat ve Agustos aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.

9. POLITIKA'NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI
Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak Uzere iki farkll ortamda yayimlanir, internet sayfasinda kamuya
aciklanir. Basili kagit niishasi da Veri Y&netimi Dairesi Baskanliginda dosyasinda saklanir.

10. POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERIYODU
Politika, ihtiya¢ duyuldukga gézden gegcirilir ve gerekli olan bélumler gtincellenir.

11.  POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, Kurumun internet sitesinde yayinlanmasinin ardindan yurirlige girmis kabul edilir. Yururlikten kaldirimasina karar
verilmesi halinde, Politika'nin islak imzall eski nishalari Genel Mudur karari ile iptal edilerek (iptal kagesi vurularak veya iptal
yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil sure ile arsivde saklanir.
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